
Koulutussopimus vai oppisopimus? 
Vertailtava asia Koulutussopimus Oppisopimus 

Sopimussuhde 
Oppilaitoksen ja työnantajan 
välinen sopimus 

Työnantajan ja opiskelijan välinen 
työsuhde 

Työsuhde Ei työsuhdetta 
Opiskelija on työsuhteessa 
työnantajaan 

Palkanmaksu Ei palkkaa 
Palkka työehtosopimuksen 
mukaan 

Työnantajamaksut Ei työnantajamaksuja Normaali työnantajavastuu 

Kenelle sopii 
Opiskelijalle, joka on vielä 
oppimisvaiheessa 

Opiskelijalle, jolla on jo 
perusosaamista 

Oppiminen 
Työpaikalla tapahtuvaa oppimista 
HOKSin mukaan 

Pääosin työpaikalla, 
täydennetään 
oppilaitosopinnoilla 

Työaika Sovitaan koulutussopimuksessa Työaikalainsäädännön mukainen 

Työpaikkaohjaaja Kyllä, nimettävä Kyllä, nimettävä 

Työturvallisuus Työnantajan vastuulla Työnantajan vastuulla 

Koulutuskorvaus Ei koulutuskorvausta Mahdollinen, tapauskohtaisesti 

Tavoite 
Osaamisen hankkiminen ja 
tutustuminen työelämään 

Osaajan kouluttaminen ja 
sitouttaminen 

Jatkotoimenpiteet 
Mahdollinen siirtyminen 
oppisopimukseen tai 
työsuhteeseen 

Valmistuminen ja työllistyminen 
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